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ПРОЕКТ
О внесении изменений в постановление администрации Старощербиновского сельского поселения
Щербиновского района от 16 декабря 2016 года № 442
«Об утверждении Положения 
об оплате труда работников муниципального 
казенного учреждения по обслуживанию 
муниципальных учреждений Старощербиновского 
сельского поселения Щербиновского района» 
В целях упорядочения и систематизации оплаты труда работников муниципального казенного учреждения по обслуживанию муниципальных учреждений Старощербиновского сельского поселения Щербиновского района и в соответствии с Уставом Старощербиновского сельского поселения Щербиновского района          п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в приложение к постановлению администрации Старощербиновского сельского поселения Щербиновского района от                    16 декабря 2016 года № 442 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения по обслуживанию муниципальных учреждений Старощербиновского сельского поселения Щербиновского района» (с изменениями от 21 марта 2017 года                          № 72) изменения, изложив пункт 7.1 раздела 7 в следующей редакции:

«7.1. При формировании фонда оплаты труда работников Учреждения предусматриваются средства для выплаты работникам (в расчете на год):
1) оклада (должностного оклада) - в размере 12 окладов (должностных) окладов;

2) персонального повышающего коэффициента к окладу (должностному окладу) - в размере 24 окладов (должностных окладов); 
3) доплаты за работу в ночное время - в размере 3 окладов по профессии сторож; 1 оклада по профессии тракторист;

4) доплаты за работу в выходные и нерабочие праздничные дни – в размере 4 окладов (должностных окладов) по должностям начальник участка, инженер-электрик, по профессиям тракторист, уборщик территорий, кроме принятых по срочному трудовому договору на время отбывания исправительных работ; 2 окладов по профессиям водитель автомобиля, сторож;

5) премий по итогам работы - в размере 6 окладов (должностных окладов);

6) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска - в размере 2 окладов (должностных окладов), кроме принятых по срочному трудовому договору уборщиков территорий на время отбывания исправительных работ.».
2. Общему отделу администрации Старощербиновского сельского поселения Щербиновского района (Шилова):

1) разместить настоящее постановление в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте администрации Старощербиновского сельского поселения Щербиновского района (http://starscherb.ru), в меню сайта «Нормотворческая деятельность», «Постановления администрации», «за 2017 год»;
2) официально опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень органов местного самоуправления Старощербиновского сельского поселения Щербиновского района».

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на начальника финансово-экономического отдела администрации Старощербиновского сельского поселения Щербиновского района Е.Н. Ереминой.
4. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 апреля 2017 года.
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